Карта развития
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада  «Солнышко» села Борискино Алькеевского муниципального района Республики Татарстан
	Общая информация 

	Название ДОУ (по уставу)
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад  «Солнышко» села Борискино Алькеевского муниципального района Республики Татарстан

	Вид ДОУ
	Детский сад 

	Учредитель
	 Исполнительный комитет Алькеевского муниципального района Республики Татарстан

	Год основания
	1988г.

	Юридический адрес
	 Россия, 422883, Республика Татарстан, Алькеевский муниципальный район, ул. Полевая, д. 14 

	Телефон
	8(84346) 76-2-37

	Должность руководителя
	Заведующий

	Фамилия, имя, отчество руководителя
	Оспенникова Наталия Андреевна

	 Реквизиты


	ИНН1606002223
КПП 160601001
ОГРН1021605757194

	Свидетельство о регистрации (номер, дата вы-дачи, кем выдано)
	Договор безвозмездного пользования муниципальным имуществом №3 от 16 мая 2011года
Палата имущественных и земельных отношений Алькеевского муниципального района Республики Татарстан

	Лицензия (дата выдачи, №, кем выдана)
	Серия РТ № 00419 регистрационный № 2015 от 15 июля 2011 года

	Аккредитация (дата выдачи, №, кем выдана)
	АА 055309 Регистрационный № 1625 от 13 марта 2002 года


	Характеристика микрорайона дошкольного учреждения:

	Техносфера микрорайона (предприятия, учреждения, организации, играющее большую роль в развитии микрорайона)
	Исполком Борискинского сельского поселения.

Многофункциональный центр -  ФАП, почта,  магазины продовольственных и промышленных товаров.

	Культурно-массовая сфера (дома культуры, музеи, библиотеки, спортивные сооружения)
	Дом культуры, сельская библиотека. Спотивный зал МБОУ Борискинская СОШ.


	Материальная база ДОУ

	Типовые характеристики здания

	Тип, год построения, общая площадь. Проектная наполняемость.
	 ДОУ детский сад село Борискино расположено в здании Борискинской СОШ (Постановление Исполкома № 164 а от 04.06.2008года. Площадь помещения 73.2 кв.м. Год постройки-1982

	Количество помещений дошкольного учреждения
	

	групповые блоки
	2

	групповые комнаты (учебные, игровые. спльни)
	3

	раздевалки
	1

	буфетные
	-0

	музыкальный зал
	0

	физкультурный зал
	 Договор безвозмездного пользования спортзалом на проведение занятий и праздников №1 от 02.09.2014

	музыкально-физкультурный зал
	0

	зимний сад
	0

	зеленая комната
	0

	изостудия
	0

	комната психологической разгрузки
	0

	бассейн
	0

	Методические помещения:
	

	методический кабинет
	0

	логопедический кабинет
	0

	психологический кабинет
	0

	музеи
	0

	автокласс
	0

	Участки при учреждении и хозяйственные по-стройки (площадь и количество):
	

	спортивные площадки
	1

	сад
	1

	огород
	1

	цветник
	1

	овощехранилище
	1

	другие хозяйственные постройки (указать какие)
	0

	Санитарно-гигиеническое обеспечение

	Система отопления (выбрать): 

	 водопровод
	+

	источники санитарно-бытового использования
	

	скважины (колодцы подаваемых вод)
	

	Система очистки (выбрать): 

	общая канализация
	+

	локальная канализация
	

	мусоросборники
	+

	стационарные туалеты
	+

	наружные туалеты
	

	Система газоснабжения (выбрать): 

	магистральный газопровод
	0

	от баллонов
	0

	газифицированные помещения
	+

	Система освещения: 

	наличие электрозащиты (заземление, зану-ление)
	+

	наличие автономности осветительной и си-ловой электросети
	+

	Наличие учебно-игрового оборудования (пособия, разработанный материал) (описание):

	развитие игровой деятельности детей
	Настольные игры, атрибуты для сюжетно-ролевых игр, сюжетные игрушки, наборы кукол, машин, строительный материал, LEGO, разноцветные мозаики, наборы сенсорных игр и т.д.

	формирование элементарных математических представлений
	Демонстрационный и раздаточный материал по количеству детей в группе (счет, количество, величина и др.); дидактические игры «Собери геометрическую фигуру», «Найди лишнюю фигуру» и т.д.; детские головоломки «Танграм», «Пифагор» и др.; пособия по определению времени года, суток, ориентировки в пространстве и т.д..

	развитие речи и ознакомление с окружающим
	Наборы алфавита, азбука, кубики, упражнения и пособия по З.К.Р., развитию грамматического и лексического строя речи, словесные игры, загадки, картины для рассматривания по сериям «Времена года», «Дикие, домашние животные», «Транспорт», «Мы играем» и т.д.; альбомы «Хлеб», «В мире профессий», «Наша армия родная» и т.д.; детская художественная литература, портреты детских писателей; виды детского театра (настольный, теневой, игрушки, кукольный).

	формирование физической культуры и здоровья
	Спортивное оборудование (обручи разных размеров, скакалки, мячи разного размера, ленты, платочки, кегли, гимнастические палки, скамейки, дуги для подлазания, маты, комплексы упражнений дыхательной гимнастики, точечного массажа, Стендовая информация «Будь всегда здоров», карты здоровья на каждого ребенка.

	формирование музыкальной культуры
	   Аудиозаписи со звуками пения птиц, шум леса, дождя, песни из мультфильмов и т.д., картотека аудиозаписей детской музыки,  музыкальные игрушки, музыкально-дидактические игры по возрастам детей, наборы шумового оркестра, атрибуты к музыкальным играм; костюмы героев (Весна, Дед Мороз, Снегурочка, Заяц, Медведь и т.д.), атрибуты и украшения музыкального зала для проведения праздников; методическая литература; 

	развитие изобразительной и предметно-продуктивной деятельности
	Уголки изостудии в групповых комнатах, материалы для организации изобразительной деятельности, дидактические пособия по развитию творческих способностей, изобразительных навыков, восприятие цвета; методическая литература, сюжетные игрушки, наборы образцов народной росписи (гжель, хохлома и др.); стендовая информация по организации изобразительной деятельности с детьми, выставочный материал; наборы конструкторов, материалы для работы с бумагой, тканью, картоном, бросовым материалом.

	организация трудовой деятельности
	Оборудование и пособия для организации детского труда, альбомы по ознакомлению с трудом взрослых, уголки дежурств и др..

	формирование основ экологической культуры
	Уголки природы, огород, цветники;   наборы картин «В мире растений», «Первоцветы», «Лекарственные растения», «Красная книга» и др.; дидактические игры «Кто здесь живет», «Экологическое лото»; муляжи фруктов и овощей, сюжетные игрушки, гербарии, методическая и детская литература.

	нравственно- патриотическое воспитание
	 этнографический уголок в группе, стендовая информация по приобщению дошкольников к национальной культуре «Родной край», дидактические игры, подборка  художественной литературы  на татарском языке, альбомы, папки-передвижки «Мы учим татарский язык», «Творчество великих поэтов и писателей».



	Методическое  дидактическое обеспечение
	1.Приобретение методической литературы, дидактических пособий.

2.Совершенствование содержания детской деятельности.

 Перспективного и тематического планирования.



	Источники финансирования (бюджет в т.р. в 2013г.):

	бюджет ведомства, предприятия
	946,3

	муниципальный бюджет
	823, 7

	родительская плата 
	122,6

	спонсорские вложения
	Нет

	платные образовательные услуги
	Нет

	другие источники (указать)
	Нет


	Кадровый ресурс

	Общее количество педагогических работников:
	2

	из них, совместителей внешних:
	0

	Имеют:
	

	- Первую и высшую квалификационную категорию
	1

	- Вторая квалификационная категория
	0

	- Аттестованы на соответствие занимаемой должности
	0

	- Ученую степень, звания
	0

	- Правительственные награды
	0

	- Почетные звания «Народный учитель», «Заслуженный учитель Российской Федерации»
	0

	- Отраслевые награды
	0

	- Участники и победители конкурса «Воспитатель года»
	0

	- Участники и победители конкурса «Лидер в образовании», финалисты регионального и федерального уровней
	1

	Образование:
	

	- Педагогическое
	1

	- Высшее
	2

	- ОЗО
	0

	- Средне-специальное
	0

	Общее количество воспитанников
	18

	Направления, по которым организовано дополнительное образование в МБДОУ (бесплатное), наименование кружков с указанием количества детей, их посещающих: 

	-художественно-эстетическое
	8 « Волшебный мир красок»

	-познавательно - речевое
	0

	-физкультурно-спортивное
	0

	-другое (указать какое)
	0

	Платные образовательные и другие услуги (указать какие)
	0

	Отношения с образовательными учреждениями других типов: 

	- общеобразовательные учреждения
	МБОУ Борискинская СОШ 

	учреждения культуры
	Дом культуры, Школьная библиотека, Сельская библиотека.

	- учреждения профессионального образования (ССУЗы, ВУЗы и др.)
	ГАОУ ДПО «Институт развития образования Республики Татарстан»

	- учреждения дополнительного образования детей
	0

	Дополнительная информация о ДОУ: 

	

	Приоритетные направления деятельности: 

	· физическое развитие, формирование здорового образа жизни у детей дошкольного возраста (через следующее виды деятельности: занятие физической культуры в зале и на улице, на музыкальных занятиях- в музыкально-ритмических упражнениях, комплексные занятия, утренняя коррегирующая, дыхательная гимнастика, гимнастика для глаз, прогулки, хороводные, подвижные игры, походы, экскурсии, самостоятельная деятельность, индивидуальная работа)
Цель: организовать физическое воспитание в МБДОУ таким образом, чтобы оно обеспечивало каждому ребенку гармоничное развитие, помогало ему использовать резервы своего организма для сохранения, укрепления здоровья и повышения его уровня; приобщение детей и родителей к физической культуре и здоровому образу жизни.
Задачи: 

оздоровительные задачи: 

· охрана и укрепление физического и психического здоровья детей; 

· совершенствование функций организма, повышение его защитных свойств и устойчивости к заболеваниям средствами движения, дыхательной гимнастики, массажа, закаливания;

· формирование правильной осанки, гигиенических навыков.

образовательные задачи: 
· формирование жизненно необходимых двигательных умений и навыков ребенка в соответствии с его индивидуальными особенностями; 

· создание условий для реализации потребности детей в двигательной активности; 

· выявление интересов, склонностей и способностей детей в двигательной деятельности и реализация их через систему спортивно-оздоровительной работы. 

воспитательные задачи: 
· воспитание потребности в здоровом образе жизни; выработка привычки к соблюдению режима, потребность в физических упражнениях и играх; 

· расширение кругозора, уточнение представлений об окружающем мире, уважительное отношение к родной природе, создание положительной основы для воспитания экологических чувств.

· воспитание физических качеств, необходимых для полноценного развития личности.

Ожидаемый результат: 

1. Снижение уровня заболеваемости. 

2. Повышение уровня физической подготовленности. 

3. Сформированность осознанной потребности в ведении здорового образа жизни. 

4. Благотворное влияние на экологическое развитие, расширение кругозора, физических и нравственных качеств, сохранение и укрепление здоровья.

	Формы общественно-государственного управления

	Общее собрание коллектива,  Педагогический совет, Родительский комитет,  Общее собрание трудового коллектива.

	Критерии успешности работы ДОУ

	· достижение цели путем поэтапной реализации поставленных задач и качество их выполнения;

· соответствие концептуальных положений Основной Общеобразовательной Программы ДОУ, современной концепции дошкольного образования и запросам субъектов воспитательно-образовательного процесса;

· степень влияния стиля и методов воспитания, обучения и развития на морально-психологический климат в ДОУ, ценностные ориентации и мотивационную сферу детей и взрослых;

· удовлетворенность воспитательно-образовательным процессом и его результатами всех участников воспитательно-образовательного пространства.

	Содержание дошкольного образования

	Содержание образовательного процесса в Учреждении  выстроено в соответствии с  программами:
От рождения до школы. Примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования / Под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой , М.А. Васильевой – М.: МОЗАИКА-СИНТЕЗ,2010.

Региональная программа дошкольного образования. Р.К. Шаехова – К.РИЦ,2012. 
Из детства в отрочество. Программа для родителей и воспитателей по формированию здоровья и развитию детей 1-7 лет/ Т.Н. Доронова – М.Просвещение, 2007.
Татарча сөйләшәбез (6-7 яшьлек балаларга татар теле өйрәтү) методик кулланма автор З.М.Зарипова. 
Татарча сөйләшәбез (5-6 яшьлек балаларга татар теле өйрәтү) методик кулланма автор З.М.Зарипова. 
Татарча сөйләшәбез (4-5 яшьлек балаларга татар теле өйрәтү) методик кулланма автор З.М.Зарипова.
Туган телдә сөйләшәбез (5-7 яшьлек балаларны туган телдә сөйләшергә  өйрәтү буенча методик ярдәмлек) авторы: З.М.Зарипова,Л.Н.Вазиева,Р.С.Зуфарова. 

“Туган телдә сөйләшәбез” (3-4яшьлек балаларны туган телдә сөйләшергә  өйрәтү буенча методик ярдәмлек) авторы: Хазратова Ф.В., ШарафетдиноваЗ.Г.,Хабибуллина И.З. 

Туган телдә сөйләшәбез (2-3яшьлек балаларны туган телдә сөйләшергә  өйрәтү буенча методик ярдәмлек) авторы Хазратова Ф.В.,ШарафетдиноваЗ.Г.,Хабибуллина И.З.

	Применяемые управленческие технологии

	· по субъекту управления: государственно-общественное;

· по объекту управления: управление воспитательно-образовательным процессом, управление научно-методической работой и инновационной деятельностью, управление финансово-хозяйственной деятельностью, управление системой управления;

· по стилю управления: демократическое;

· по характеру коммуникаций: с обратной связью (контроль, мониторинг);

· по типу реагирования на внутренние и внешние факторы: адаптивная;

· по стратегии развития: на основе системных изменений, ситуативное на основе локальных изменений;

· по методологическому подходу: интегральное.

	Тематика общих родительских собраний

	Взаимодействие ДОУ и семьи осуществляется в следующих формах: родительские собрания, общесадовские и групповые, дни открытых дверей, семинары-практикумы, собрание – конференции, тренинги, конкурсы и выставки.

·  УМК по обучению детей татарскому языку
· . Тематические проекты как форма организации образовательной деятельности в детском саду»

	Тематика педсоветов

	· Организационный (установочный)

· Годовой план работы 

Направления работы педагогов ДОУ
* Организация работы по формированию представлений о ЗОЖ у детей и родителей  *Развитие воспитанников с учётом  ФГОС.

* Обучение двум языкам по УМК

	Система стимулирования педагогического труда

	Создан банк данных об эффективности профессиональной деятельности педагогов и ее связи с повышением их квалификации.

1. Создание перспективного плана повышения квалификации и переподготовки кадров.

2. Подготовка и проведение аттестации педагогов.

3. Условия для эффективной деятельности коллектива МБДОУ:

· эффективное распределение ответственности в коллективе МБДОУ;

· забота о здоровье коллектива МБДОУ;

· создание положительного психологического климата, творческой атмосферы, объединение усилий всего коллектива по построению воспитательно-образовательного пространства, где каждый ощущает свою значимость;

· организация наставничества;

· материальное и моральное стимулирование участия в деятельности МБДОУ;

	Инновационные формы методического обеспечения воспитательно-образовательного процесса

	· научно-практические конференции;

· портфолио педагога;
· индивидуальная карта развития ребенка;

· создание рабочих творческих групп;

· научно-методическое сопровождение деятельности педагогов (дни успешности);

· социальное взаимодействие с МБДОУ «Ромашка» деревня Ст. Ямкино, «МБДОУ Колокольчик» село Чув. Брод и другие МБДОУ;
· проектная деятельность по образовательным областям основной образовательной программе дошкольного образования (ООПДО).

	Наиболее интересные традиции

	· День здоровья;

· День Дошкольного Работника;

· День пожилых;

· Осенний калейдоскоп ;

· День семьи;

· День матери;

· Выпускной бал;

· Новогодний карнавал;

· Конкурсы профессионального мастерства;

· Тематические творческие конкурсы и выставки совместно с родителями.

	Реализуемые социальные и социально-педагогические проекты

	· Социальный проект «Молодые родители»;

· Социальный проект «Молодые педагоги»;

· Игровой абонемент для родителей;

· Консультационный пункт для детей, не посещающих МБДОУ.

	Основные положения концепции и Основной Общеобразовательной Программы МБДОУ

	Основная цель деятельности ДОУ - «Формирование личности ребёнка с учётом особенностей его физического, психического развития, индивидуальных возможностей и способностей, обеспечение готовности к школьному обучению».  
Основные задачи:

· Развитие гуманных чувств, формирование этических представлении к навыкав культурного поведения через народные традиции.

· воспитание гуманного отношения к окружающему миру, любви к родной семье, родному дому, краю, родине, уважение к людям разных национальностей.

· Формировать у детей потребность здорового образа жизни, ответственность за свое здоровье посредством дидактических игр.

· Осуществлять тесное взаимодействие с семьей в целях комплексного решения задач формирования и развития личности.
· Обеспечить преемственность  дошкольного и начального общего образования.

· охрана и укрепление физическогои психического здоровья детей;

· Обеспечение познавательно- речевого социально – личностного, художественно- эститеческого и физического развития детей.

· Воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине.семье.

· Осуществление необходимой коррекции личностного развитии детей через развивающие занятия учителя- логопеда.

· Взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей.

· Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания и обучения развития.

	Основные положения программы социально-экономического, психолого-педагогической и информационной поддержки педагогов ДОУ.

	В МБДОУ разработано Положение:

- об условиях оплаты труда работников профессиональных квалифицированных групп должностей работников; 

-о порядке распределения стимулирующих выплат за качество труда работников образовательного учреждения;

- о комиссии по трудовым спорам.
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